
Pauschalmodell Ganztagsausbau nach § 24 Abs. 4 SGB VIII – Landkreis Cloppenburg

Ausgangswert Personalkostenberechnung (S 2, 3 Std. Freitag)

Jahres-AG-Brutto (3 Stunden Freitag) 3.648,40 €

Kosten pro Stunde (3.648,40 € ÷ 3) 1.216,13 €
Aufgerundeter Grundbetrag pro Stunde 1.250,00 €
Verwaltungszuschlag (20 % von 1.250,00 €) 250,00 €

Freitag – Beispielrechnung Fallvariante 2
Gerundeter Grundbetrag Freitag (3 Stunden) 3.750,00 €
Verwaltungszuschlag Freitag (20 %; pauschal) 750,00 €
Gesamtpauschale Freitag je Schule (1–25 Kinder) 4.500,00 €

Staffelung Freitag – Fallvariante 2

Kinderzahl Grundbetrag Schule

1–25 Kinder 3.750,00 €
26–50 Kinder 7.500,00 €
ab 51 Kindern (je weitere bis 25) 1.250,00 €
Montag bis Donnerstag – Grundbetrag je erweiterter Betreuungsstunde
Grundbetrag je Stunde (Schule) 1.250,00 €
Verwaltungszuschlag je Stunde (Gemeinde) 250,00 €

Fallvariante 1 – Ganztagsschule mit Landesförderung (kapitalisierte Lehrerstunden)
Verwaltungszuschlag Freitag bis 25 Kinder (nur Gemeinde) 750,00 €
Verwaltungszuschlag Freitag bis 50 Kinder (nur Gemeinde) 1.500,00 €
Grundbetrag in Fallvariante 1 0,00 €



Verwaltungszuschlag 

Gemeinde Gesamtpauschale Freitag

750,00 € 4.500,00 €
1.500,00 € 9.000,00 €

0,00 € 1.250,00 €



PERSONALKOSTENBERECHNUNG päd. Assistenzkraft für die Freitage in der Ganztagsschule TVöD SuE 

Pädagogische Assistenzkraft - Ganztagsbetreuung Grundschule

PARAMETER Wert Einheit

Tarif TVöD SuE

Vergütungsgruppe S2

Erfahrungsstufe 1

Wochenstunden 3 Stunden/Woche

Einsatzwochen pro Jahr 40 Wochen

Regelarbeitszeit 39 Stunden/Woche

Stellenanteil 7,69% %

SCHRITT 1: ENTGELTBERECHNUNG

Monats-Entgelt gem. Tarif (Vollzeit) 2.908,36 € brutto

Stellenanteil 7,69%

Monats-Entgelt anteilig 223,71 € brutto

Jahresstunden (tatsächlich) 120 Stunden

Jahres-Grundentgelt 2.684,52 € brutto

SCHRITT 2: JAHRESSONDERZAHLUNG

JSZ Bemessungssatz 85,00%

Durchschnitt Juli-Sept. (Vollzeit) 2.908,36 € brutto

JSZ Vollzeit 2.472,11 € brutto

JSZ anteilig 190,11 € brutto

SCHRITT 3: ZULAGEN

Leistungszulage 0,00 € brutto

VL-Zulage (monatlich) 10,83 € brutto

VL-Zulage anteilig (monatlich) 0,83 € brutto

VL-Zulage anteilig (jährlich) 10,00 € brutto

SCHRITT 4: JAHRES-ENTGELT GESAMT

Jahres-Grundentgelt 2.684,52 € brutto

+ Jahressonderzahlung 190,11 € brutto

+ VL-Zulage 10,00 € brutto

#NAME? 2.884,63 € brutto

SCHRITT 5: ZUSATZVERSORGUNG (ZV-Anteil AG)

ZV-Beitragssatz Arbeitgeber 5,49%

Bemessungsgrundlage 2.884,63 € brutto

ZV-Anteil Arbeitgeber 158,37 € brutto

SCHRITT 6: SOZIALVERSICHERUNG (SV-Anteil AG)



Krankenversicherung AG-Anteil 7,30%

Pflegeversicherung AG-Anteil 1,80%

Rentenversicherung AG-Anteil 9,30%

Arbeitslosenversicherung AG-Anteil 1,30%

Unfallversicherung AG-Anteil 1,29%

GESAMT SV-Anteil AG 20,99%

Bemessungsgrundlage SV 2.884,63 € brutto

SV-Anteil Arbeitgeber 605,40 € brutto

SCHRITT 7: JAHRES-AG-BRUTTO (Arbeitgeberkosten)

Jahres-Entgelt Gesamt 2.884,63 € brutto

+ ZV-Anteil AG 158,37 € brutto

+ SV-Anteil AG 605,40 € brutto

#NAME? 3.648,40 € brutto

UMRECHNUNG AUF STUNDENBASIS

Jahres-AG-Brutto 3.648,40 €
Jahresstunden (tatsächlich) 120 Stunden

Kosten pro Arbeitsstunde 30,40 € €/h



 SuE S2

Berechnung/Quelle

Pädagogische Assistenzkraft

Annahme: Neueinstellung

Freitags 3 Stunden

Schulzeit (ohne Ferien)

TVöD SuE Vollzeit

0

TVöD SuE S2, Stufe 1 ab 01.05.2026

3 h ÷ 39 h

0

0

0

TVöD SuE S2-S8b ab 2026

Bei konstantem Entgelt = Monatsgehalt

0

0

Keine Annahme getroffen

0

0

0

Summe aller Entgeltbestandteile

VBL/Zusatzversorgung öffentlicher Dienst

Jahres-Entgelt Gesamt

0



Beitragssatz 2026

Beitragssatz 2026 (bundesweit)

Beitragssatz 2026

Beitragssatz 2026

Schätzwert (variiert je nach Träger)

Summe aller SV-Beiträge

Jahres-Entgelt Gesamt

0

Gesamtkosten für Arbeitgeber

0


