
 

LANDKREIS CLOPPENBURG 
Vorlagen-Nr.: V-PLA/18/207 

Der Landrat 

Amt für Natur und Umwelt 
 

Cloppenburg, den 28.05.2018 
 

Beratungsfolge Termin Beratung 

Ausschuss für Planung und Umwelt 07.06.2018 öffentlich 

Kreisausschuss 12.06.2018 nicht öffentlich 

Kreistag 19.06.2018 öffentlich 

 

Behandlung:  ö f fent l ich  

 
 

Tagesordnungspunkt 

Ausbildungs- und Arbeitsmarktmonitoring als Kompass für kommunale Entscheidungen; 
hier: Antrag der CDU- Fraktion 
 
 
Sachverhalt: 

Die CDU-Fraktion hat beantragt, dass die Stabsstelle Wirtschaftsförderung des 

Landkreises Cloppenburg einen jährlichen Monitoringbericht zu den regionalen 

Besonderheiten am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt und den vom Landkreis auf den 

Weg gebrachten einschlägigen Maßnahmen zusammenfasst und diesen dem Kreistag 

einmal jährlich vorstellt.  

 

Darüber hinaus sollen alle Vorlagen der Kreisverwaltung zu ausbildungs- und 

arbeitsmarktrelevanten Themen, die im Kreistag und seinen Ausschüssen behandelt 

werden, zukünftig mit Bezug zu dem zuvor genannten Monitoringbericht eine Passage 

zu den verfolgten Zielen und den erwarteten Auswirkungen auf den regionalen 

Ausbildungs- und Arbeitsmarkt enthalten. 

 

 

Sachstand: 

Zahlreiche externe Akteure im Landkreis Cloppenburg erstellen Monitoringberichte zu 

den Themen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt, u.a. die Agentur für Arbeit, die Industrie- 

und Handelskammer sowie die Handwerkskammer. Insbesondere wird bereits von der 

Agentur für Arbeit ein Monitoringbericht für die Geschäftsstellenbezirke Cloppenburg 

und Friesoythe in einem monatlichen Rhythmus veröffentlicht. Dieser Bericht enthält die 

aktuellen Eckdaten des lokalen Arbeitsmarktes. Darüber hinaus widmet sich der Bericht 

dem aktuellen Stand des Ausbildungsstellenmarktes. Detaillierte Zahlen über die 

eingetragenen Ausbildungsplätze können durch die jeweilige Kammer – nach Berufen 

gegliedert – zur Verfügung gestellt werden. Diese Berichte können gegebenenfalls von 

den genannten Einrichtungen in den politischen Gremien vorgestellt werden. 

 

Allein im Landkreis Cloppenburg beschäftigen sich insgesamt sieben 

Organisationseinheiten mit der Fach- und Führungskräftesicherung: 

 

1. Wirtschaftsförderung:  

Fachkräftebündnis Nordwest, Jobportal, Begleitung/ Stellungnahmen von 
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Bildungsträgern, Organisation Logistikinfomobil, LEADER, Koordinierungsstelle Frauen 

und Wirtschaft; Finanzielle Unterstützung PHWT, Beirat Jobcenter, KMU-Programm 

(doppelte Anrechnung von Ausbildungs- u. Frauenarbeitsplätzen), Mitwirkung bei 

der Gewinnung von Praktikumsplätzen für SPRINT-Klassen, Vermittlung aller 

Förderprogramme, Errichtung eines Lebensmitteltechnikums 

 

2. Schulamt: 

Region des Lernens, Berufsorientierungsmodule, Schulabbrecherprojekte, 

Eingliederungssystem für Jugendliche ohne Ausbildungs-platz; Arbeitskreis Schule-

Wirtschaft 

 

3. Stabsstelle Gleichstellung, Demografie, Integration:  

Fraueninfotage, Arbeitskreis Alleinerziehende, Arbeitskreis Ausbildung in Teilzeit; 

Integration von Migranten in den Arbeitsmarkt, Willkommenskultur; 

Migrationsberatung, Bildungskoordinatorin 

 

4. Gesundheitsamt:  

Organisation der Gesundheitsregion und Projekt Perspektive Pflege 

 

5. Sozialamt: 

Kooperation mit dem Jobcenter (u.a. Aktivierung unausgeschöpfter Potenziale des 

Arbeitsmarktes) 

 

6. Jugendamt:  

Finanzierung diverser Projekte für benachteiligte Jugendliche (u.a. Pro-Aktiv-Center) 

 

7. Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft:  

Wiedereingliederung von Berufsrückkehrerinnen, Qualifizierungsangebote, 

Beratungen, Vermittlungen; Verbund familienfreundlicher Unternehmen: 

Veranstaltungen zur Sensibilisierung bestimmter Themen (Teilzeit, 

Personalentwicklung, betriebliches Eingliederungsmanagement, Beruf und Familie, 

etc.) 

 

 

Eine Zusammentragung, Aufbereitung und laufende Aktualisierung der im Landkreis 

Cloppenburg umgesetzten Aktivitäten aller Akteure ist sehr zeitaufwendig und erfordert 

daher zusätzliches Personal. Je nach Umfang und Anforderungen an die Stabsstelle 

Wirtschaftsförderung wird davon ausgegangen, dass mindestens eine 0,5-Stelle 

benötigt wird. 
 
 
 
Finanzierung: 

PSP-Element 

neu 
 
 
Anlagenverzeichnis: 
Antrag der CDU-Fraktion vom 08.05.2018 
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