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Hannover, 27.05.2021

Antrag auf eine Erh6hung der Zuwendung Drobs Cloppenburg
(STEP gGmbH, Hannover) fiir die Jahre 2022 bis 2024
Aktenzeichen 53.1-5606

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie sie dem Tatigkeitsbericht der Drobs Cloppenburg (STEP gGmbH) entnehmen kénnen, hat
sich die Inanspruchnahme der Angebote in den vergangenen Jahren deutlich erhéht. Allein im
Vergleich der Jahre 2019 und 2020 verzeichnen die langerfristigen Betreuungen eine Zunahme
von circa 20 Prozent. Trotz notwendiger Umstellungen der Angebote aufgrund der Covid 19-
Pandemie, hat sich der Zulauf der Drobs Cloppenburg erhéht. Neben der niedrigschwelligen
Beratung von Klient:innen und deren Angehérigen, sowie der Vermittlung in weiterfihrende
Behandlungsangebote, betreuen wir weiterhin langfristig Menschen die sich im medizinischen
Ersatzdrogenprogramm der Substitution befinden. Vorwiegend ist hier jene Personengruppe
angesprochen, die 1994 zur Grindung der Drobs fuhrte: Opiatabhdngige mit
Migrationshintergrund aus der ehemaligen Sowjetunion. Uber die auch aufsuchend arbeitende
Psychosoziale Betreuung bei Substitution (PSB) erreichen wir diese Klientel erfolgreich. Wir
mochten unseren niedrigschwelligen Ansatz beibehalten, der es erméglicht, Folgetermine
innerhalb von funf Werktagen zu vergeben.

Mit Besorgnis sehen wir eine stetig wachsende Konsument:innengruppe von Jugendlichen und
jungen Erwachsenen mit regelmaRigen Cannabis, Partydrogen- (Ecstasy, Amphetamine) und
Kokainkonsum. Besonders letzterer nimmt in den vergangenen Jahren stark unter jlngeren
Konsument:innen zu und fuhrt immer haufiger zu starken Abhangigkeitsproblematiken. Daruber
hinaus ist diese Personengruppe von Straffalligkeit und langfristigem Ausschluss der sozialen
Teilhabe bedroht.

Im Jahr 2020 betrug der Anteil dieser Personengruppe unter 25 Jahren 35 Prozent der
Betreuungen sprich 132 Personen. Tendenz der letzten 3 Jahre: steigend. Auch mit Blick auf
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den Einfluss und die Auswirkungen der Covid-Pandemie auf junge Menschen ist ein Anstieg zu
erwarten.

Wir binden diese Konsument:innen, die Ublicherweise schwer zu erreichen sind, mit unseren
Angeboten bereits sehr gut an. Dartber hinaus bekommen wir von Kooperationsbeteiligten
Anfragen nach weiteren spezifischen Angeboten fiir die junge Klientel.

Mit unserer derzeitigen Ausstattung stoBen wir auf Dauer an unsere Grenzen und kénnen der
Nachfrage nicht gerecht werden. Neben unseren bestehenden Kernaufgaben méchten wir uns
gerne weiter auf diesen wachsenden Personenkreis fokussieren. Um dem Fallaufkommen
gerecht zu werden und weitere Angebote zu entwickeln, benétigen wir eine Ausweitung der
bisherigen Finanzierung.

Wir beantragen fur den Betrieb der Drobs Cloppenburg eine gestaffelte Zuwendung fur die
Jahre 2022 bis 2024 in Hohe von gesamt 600.000,- Euro, in folgender Aufteilung flr die Jahre

e 2022 Zuwendungshéhe 195.000,- €
e 2023 Zuwendungshéhe 200.000,- €
e 2024 Zuwendungshdhe 205.000,- €

Die Aufschlusslung der erforderlichen Personal- und Sachkosten entnehmen Sie bitte den
angeflugten Unterlagen (Finanzierungsplan und Personallbersicht).

Far Ruckfragen stehen wir lhnen gerne zu Verfiigung
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Einrichtung:

Drobs Cloppenburg
Finanzplan 2022

Stand: 27.05.2021

1: Ausgaben Bezeichnung Héhe in €
1.1 Sachausgaben Honorare
Fort- und Weiterbildung / Supervision 2.400,00 €
sonstige Personalkosten
*  Berufsgenossenschaft 850,00 €
*  Arbeitdssicherheit 120,00 €
Miete 13.610,00 €
Energie (Strom, Brennstoffe) 2.320,00 €
Ausgaben im Bereich Mietnebenkosten
Gebéudereinigung
Kommunikation (Telefon, Internet) 2.600,00 €
Biromaterial 450,00 €
Porto 380,00 €
Biicher und Zeitschriften 500,00 €
Offentlichkeitsarbeit 300,00 €
Instandhaltungen, Reparaturen 550,00 €
Versicherungen, Abgaben 1.950,00 €
Ausgaben fur Fahrten und Pkw 1.372,00 €
Gerate, Ausstattungs- und Gebrauchsgegensténde
weitere Verwaltungs und Betriebsausgaben 18.970,00 €
sonstige Ausgaben
*  Wirtschaftsbedarf 1.380,00 €
*  Lebensmittel 540,00 €
Betreuungsaufwand 150,00 €
Zwischensumme Sachausgaben 48.442,00 €
1.2 Personalausgaben
(Stellenplan,
Stellenbesetzungs-
liste beifligen)
Gehalter 154.017,75 €
Zwischensumme Personalkosten 154.017,75 €
Ausgaben insgesamt 202.459,75 €
2. Einnahmen Bezeichnung
2.2 Zuwendungen
Dritter
LK Cloppenburg 195.000,00 €
Paritatischer Nieds. 500,00 €
2.3 Eigenmittel
2.4 sonstige
Einnahmen
Spenden 150,00 €
BufRgelder 2.000,00 €
Erstattung Ambulante 4.809,75 €
Einnahmen insgesamt 202.459,75 €




Einrichtung:

Drobs Cloppenburg
Finanzplan 2023

Stand: 27.05.2021

1: Ausgaben Bezeichnung Héhe in €
1.1 Sachausgaben Honorare
Fort- und Weiterbildung / Supervision 2.840,00 €
sonstige Personalkosten
*  Berufsgenossenschaft 870,00 €
*  Arbeitdssicherheit 120,00 €
Miete 14.003,00 €
Energie (Strom, Brennstoffe) 2.356,00 €
Ausgaben im Bereich Mietnebenkosten
Gebéaudereinigung
Kommunikation (Telefon, Internet) 2.600,00 €
Biromaterial 470,00 €
Porto 380,00 €
Biicher und Zeitschriften 550,00 €
Offentlichkeitsarbeit 250,00 €
Instandhaltungen, Reparaturen 550,00 €
Versicherungen, Abgaben 2.050,00 €
Ausgaben fiir Fahrten und Pkw 1.373,00 €
Gerate, Ausstattungs- und Gebrauchsgegensténde
weitere Verwaltungs und Betriebsausgaben 19.539,00 €
sonstige Ausgaben
*  Wirtschaftsbedarf 1.460,00 €
*  Lebensmittel 560,00 €
Betreuungsaufwand 150,00 €
Zwischensumme Sachausgaben 50.121,00 €
1.2 Personalausgaben
(Stellenplan,
Stellenbesetzungs-
liste beifugen)
Gehalter 158.580,99 €

Zwischensumme Personalkosten

158.580,99 €

Ausgaben insgesamt 208.701,99 €
2. Einnahmen Bezeichnung
2.2 Zuwendungen
Dritter
LK Cloppenburg 200.000,00 €
Paritatischer Nieds. 500,00 €
2.3 Eigenmittel
2.4 sonstige
Einnahmen
Spenden 200,00 €
BuRgelder 2.200,00 €
Erstattung Ambulante 5.801,99 €
Einnahmen insgesamt 208.701,99 €




Einrichtung:

Drobs Cloppenburg
Finanzplan 2024

Stand: 27.05.2021

1: Ausgaben Bezeichnung Héhe in €
1.1 Sachausgaben Honorare
Fort- und Weiterbildung / Supervision 3.750,00 €
sonstige Personalkosten
*  Berufsgenossenschaft 890,00 €
*  Arbeitssicherheit 120,00 €
Miete 14.409,00 €
Energie (Strom, Brennstoffe) 2.400,00 €
Ausgaben im Bereich Mietnebenkosten
Gebéudereinigung
Kommunikation (Telefon, Internet) 2.600,00 €
Biromaterial 490,00 €
Porto 380,00 €
Bicher und Zeitschriften 600,00 €
Offentlichkeitsarbeit 250,00 €
Instandhaltungen, Reparaturen 500,00 €
Versicherungen, Abgaben 2.150,00 €
Ausgaben fir Fahrten und Pkw 1.374,00 €
Geréte, Ausstattungs- und Gebrauchsgegenstédnde
weitere Verwaltungs und Betriebsausgaben 20.040,00 €
sonstige Ausgaben
*  Wirtschaftsbedarf 1.520,00 €
*  Lebensmittel 580,00 €
Betreuungsaufwand 150,00 €
*
Zwischensumme Sachausgaben 52.203,00 €
1.2 Personalausgaben
(Stellenplan,
Stellenbesetzungs-
liste beifligen)
Gehaiter 163.280,27 €

Zwischensumme Personalkosten

163.280,27 €

Ausgaben insgesamt 215.483,27 €
2. Einnahmen Bezeichnung
2.2 Zuwendungen
Dritter
LK Cloppenburg 205.000,00 €
Paritatischer Nieds. 500,00 €
2.3 Eigenmittel
2.4 sonstige
Einnahmen
Spenden 350,00 €
BuRgelder 2.850,00 €
Erstattung Ambulante 6.783,27 €
Einnahmen insgesamt 215.483,27 €




