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Einleitung:

Das Oldenburger Interventionsprojekt gegen Gewalt in der Familie und Partner-
schaft ist im Jahr 2013 mit Unterstiitzung der Stadt Oldenburg, Stadt Delmen-
horst und umliegenden Landkreisen: Oldenburg, Ammerland, Wesermarsch
eingefiihrt worden.

Die Zielvorstellung ist, ein Unterstiitzungs- und Beratungsangebot fiir erwach-
sene Madnner zu konzipieren die in Partnerschaft und Familie gewalttatig ge-
worden sind, um weitere Gewaltanwendungen gegen die Familienmitglie-
der/Partnerinnen und Partner zu verhindern. Der Verein Konfliktschlichtung
e.V. hat sich mit diesem Angebot der schwierigen Aufgabe gestellt, die padago-
gische und notwendige Arbeit mit Tatern durchzufiihren, um die Familienange-
horigen langfristig zu schiitzen. Die Tater selbst konnen an lhrem Verhalten und
Bewusstsein arbeiten und erhalten so eine Chance, nachhaltig und langfristig
auf die Anwendung von Gewalt zu verzichten.

Diese Zielvorstellungen haben sich weitgehend erflillt, wobei allerdings zu be-
merken ist, dass der Betreuungsaufwand sich wesentlich anspruchsvoller und
zeitintensiver darstellt, als urspriinglich angenommen.

Praxiserfahrungen:
Im Jahr 2018 haben wir 115 Olip-Félle bearbeitet. 29 Fille kamen aus der Stadt

Oldenburg, 37 Falle aus der Stadt Delmenhorst, 16 Félle aus dem Landkreis
Oldenburg, 13 Falle aus dem Landkreis Ammerland, 11 Falle aus dem Landkreis
Wesermarsch, 2 Fille aus dem Landkreis Friesland und 7 Falle aus dem Land-
kreis Cloppenburg,

AuRer dem Gruppentraining in Oldenburg und Delmenhorst haben wir den
Mannern die zeitlich oder aus anderen Griinden nicht am Gruppentraining teil-
nehmen kénnen, ein Einzeltraining angeboten. So das lber das gesamte Jahr
2018 wochentlich Einzeltrainings sowohl mit Mannern, als auch mit insgesamt
zwei Frauen durchgefiihrt wurde. Zusatzlich wurden drei Vorgesprache mit
Frauen durchgefiihrt, die dann jedoch aus zeitlichen oder anderen Griinden
nicht mit dem Einzeltraining beginnen konnten. Es ist eine Zunahme der Mel-
dungen von gewalttatigen Frauen beim Verein Konfliktschlichtung zu beobach-
ten. Bisher wurde in Einzelsitzungen mit den Frauen gearbeitet. Vorstellbar ist
zukiinftig ein OLIP Gruppenangebot fiir Frauen. Um den geschlechtsspezifi-
schen Bedarf in der Taterinnenarbeit nachzukommen, beteiligt sich der Verein
Konfliktschlichtung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Standards



der BAG Taterarbeit. Geplant ist zudem ein Bundesnetzwerktreffen in 2019 in
Niedersachsen zur Taterinnenarbeit.

Das nochmals gestiegene Fallaufkommen, die Einzeltrainings mit Mannern und
Frauen, die Koordination der Termine und das Zeitmanagement sind nach wie
vor eine grol3e Herausforderung. Eine bessere finanzielle Ausstattung wére
wiinschenswert um die Arbeit auch zukinftig in gewohnter Qualitat vorsetzen
zu kénnen.

Seit dem 01.10.16 bieten wir das Gruppentraining ebenfalls in der Stadt Del-
menhorst an. Das Angebot wurde durch intensive Netzwerkarbeit bekannt ge-
macht und mittlerweile gut angenommen. Auch hier findet ein woéchentliches
Gruppentraining statt. Aufbau und Inhalte entsprechen dem Kurs in Oldenburg
bzw. den Standards der BAG Taterarbeit.

Es wird konfrontativ und verhaltensorientiert im Einzeltraining und in der
Gruppe gearbeitet. Das Training ist keine Therapie. Sollte im Lauf des Trainings
ein Therapiebedarf erkannt werden, werden die Teilnehmer dahin gehend be-
raten, eine entsprechende Einrichtung aufzusuchen.

Durch den zyklischen Aufbau der Trainingsmodule kdnnen neue Teilnehmer
sehr zeitnah mit dem Training beginnen.

Wie in der Einleitung bereits angedeutet, sind die Regelung des Zuganges und
die formale Einbindung der Manner in das Trainingsprogramm sehr zeitaufwen-
dig. Da die Manner personlich stark belastet (u.a. Schulden, psychische Stérun-
gen wie Depression oder Borderline, trockene Alkoholiker, ohne Arbeit usw.)
sind, ist eine individuelle und intensive Begleitung notwendig.

Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit
Mit der Staatsanwaltschaft Oldenburg bzw. dem Sonderdezernat fiir den Be-

reich der hduslichen Gewalt gibt es eine verbindliche Absprache das Projekt
Olip zu unterstiitzen. Mit der Polizeiinspektion Delmenhorst/Oldenburg-
Land/Wesermarsch existiert seit 2014 ein Kooperationsvertrag.

Mittlerweile geniel3t das Projekt eine hohe Akzeptanz und hat durch gute Netz-
werkarbeit einen hohen Bekanntheitsgrad.Insgesamt sind wir in allen relevan-
ten Gremien zum Thema hausliche Gewalt vertreten. Sowohl in der Stadt
Oldenburg, in den Landkreisen und der Stadt Delmenhorst.



Trainingsinhalte (Module)
Um ein qualifiziertes Angebot gewahrleisten zu kénnen, liegen unserer Arbeit

die Standards und Empfehlungen fiir die Arbeit mit Tatern und Taterinnen im
Rahmen von interinstitutionellen Kooperationsbiindnissen gegen Hausliche Ge-
walt (Taterarbeit HG) der BAG TaHG e.V., zugrunde (BMFSFJ Materialien zur
Gleichstellungspolitik Nr. 109/2008).

Eine Gruppe hat im Regelfall 5-8 Teilnehmer. Das Training umfasst insgesamt
52 Stunden (26 Termine, jeweils 2 Stunden, einmal wochentlich) und entspricht
in seinen Vorgaben den Standards der BAG TaHG. Jeder Teilnehmer hat min-
destens einen Beitrag von 5 Euro pro Gruppensitzung zu zahlen. Die Staffelung
der Beitrage erfolgt nach Einkommenshdhe. Die Teilnehmer schlieBen mit der
Einrichtung (Olip) einen Vertrag.

Fir ein Teil der Mdnner war es notwendig, mehrere Einzeltermine durchzufih-
ren, bevor Sie an der Gruppenarbeit teilnehmen konnten. Diese Gesprache sind
unabdingbare Voraussetzung fiir eine erfolgreiche Arbeit. In den Gesprachen
werden die Rahmenbedingungen ausfiihrlich abgeklart und die Bereitschaft zur
Motivation und Veranderung der Lebenssituation (Beendigung von Gewaltan-
wendung in der Familie) besprochen. Die im folgendem genannten Trainingsin-
halte (Module) sind ein Grundgeriist und kénnen variieren und entsprechende
Inhalte kbnnen angepasst werden.

Kontaktaufnahme Zusammenarbeit mit der Partnerin/Ehefrau

Die Zusammenarbeit mit den Partnerinnen und Ehefrauen (Familie) ist fiir eine
erfolgreiche Arbeit unabdingbar. Die sich daraus ergebenden Erkenntnisse und
Fragen haben uns immer wieder vor groRe Anforderungen, inhaltlicher wie
zeitlicher Art gestellt.

Wir informieren die Frauen liber:

e die Inhalte, Ziele und Grenzen des Projektes

e ihre grundsatzliche Gefdhrdung

e Notwendigkeit und Mdoglichkeiten eigener Sicherheitsvorkehrungen

e spezialisierte Einrichtungen und Beratungsmoglichkeiten fiir sich selbst
und ihrer (mit)betroffenen Kinder

e das Angebot jederzeit Kontakt zu uns (Olip) aufnehmen zu kénnen

e den Beginn, Abbruch, Abschluss oder den Ausschluss ihres Partners oder
(Ex) Partners von der MaRBnahme auf Grundlage einer bestehenden
Schweigepflichtentbindung des Taters.



Falls es Hinweise auf eine akute Gefidhrdung der (Ex-) Partnerin / Ehefrauen
gibt, wird diese umgehend dariiber informiert. Der Kontakt zur (Ex-) Partnerin /
Ehefrau dient auch dazu, ihr die Méglichkeit zu geben, der Taterarbeitseinrich-
tung die vorgefallenen Gewalttaten und deren Folgen (physischen und psychi-
schen) fiir sie und die betroffenen Kinder aus ihrer Sicht zu schildern. Damit er-
halten wir als Einrichtung ein umfassenderes Bild des Ausmales der Gewalt.
Spatestens zum Ende des Gruppentrainings nehmen wir erneut Kontakt mit der
(Ex-) Partnerin / Ehefrau auf.

Im Sinne des Opferschutzes stehen wir in enger Zusammenarbeit mit den regio-
nalen Frauenunterstiitzungseinrichtungen, mit dem Ziel der Erarbeitung und
Weiterentwicklung gemeinsamer Vorgehensweisen gegen hdusliche Gewalt.
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