Leitlinien

Wer dauerhaft im Landkreis Cloppenburg leben méahtedazu berechtigt ist, soll fur sich
und seine Familie die gleichen Chancen der behdhaund sozialen Eingliederung wie alle
anderen Burgerinnen, Burger, Einwohnerinnen unavBimer bekommen.

« Integration bedeutet von einander zu lernen aufatandlage gegenseitiger Achtung
und Anerkennung.

« Integration wird als Prozess verstanden, der gezimiert werden kann, aber auch
Zeit fur alle Beteiligten braucht. Einseitige rauchke Bevolkerungskonzentration
kann ein Integrationshemmnis darstellen.

« Die Bereitschaft zur Integration ist fir Zuwandegare Verpflichtung. Sie ist verbun-
den mit der Achtung der hiesigen kulturellen, rélsgn und anderer gesellschatftlicher
Grundlagen und der Anerkennung der deutschen Rednisng.

+ Den Zuwanderern wird die kulturelle und religiésestltung ihrer Lebensfiihrung im
Rahmen der Gesetze zugesichert. Kulturelle Vielfattiesem Sinne und interkultu-
relle Verstandigung werden als Bereicherung vedgan

+ Integration ist ohne Sprachkompetenz nicht mégkéhr.die Zukunftschancen der
Menschen mit Migrationshintergrund ist es daher z@ntraler Bedeutung, dass sie
die deutsche Sprache lernen.

« Die Integration ist nicht nur formal mit gleicheréhten, sondern auch real mit glei-
chen Chancen verbunden. Der Kreistag verpflichtét slie Chancengleichheit der
zugewanderten Menschen in allen Bereichen des lsehennterstitzen.

Leitbild fur Integration fiir den Landkreis Cloppenb urg

Das Leitbild fur Integration wurde in einer Arbgtappe von Mitgliedern des Netzwerkes fur
Integration und Mitgliedern des Sozialauschussabeitet. Nach der Verabschiedung im
Fachausschuss wurde es einstimmig im Kreistag ardd82mber 2008 fur den Landkreis
Cloppenburg beschlossen.

Ein Leitbild - wozu?

« Es soll potentiellen NeubUrgern gegentber vermitighss Zuwanderung ein will-
kommener und politisch gewollter Prozess ist.

+ Es soll aber insbesondere auch fur die Verantwebeh der Gemeinden den Rahmen
und die Richtlinien fir die gemeinsame politischibdit darstellen und als eine lokale
Agenda der nachhaltigen Entwicklung von Zuwanderiegen.

Das Leitbild

« ist auf Zukunft ausgerichtet und beschreibt eirenclenorientierte Perspektive
« formuliert strategische Ziele (Chancengleichhe#lien Bereichen)

« sieht Integration als Querschnittaufgabe

+ hat Prozesscharakter

« ist dialogisch ausgerichtet / gemeinsame Verantwaort



+ ist Prufstein fur die systematische GestaltungZwranderungsprozesse fur Einhei-
mische und Zuwanderer

Praambel

Im Landkreis Cloppenburg hat ein Viertel der Bewdling einen Migrationshintergrund. Es
sind Uberwiegend Aussiedler/Aussiedlerinnen, die ireue Heimat hier gefunden haben.
Auslander aus tber 100 Nationen sind mit ca. 9gh%er Bevolkerung des Landkreises
Cloppenburg beteiligt.

Der Landkreis Cloppenburg ist sich auch seiner &éiigMenschen bewusst, die auf Zeit mit
dem Status der Duldung teilweise schon viele Jahieandkreis leben.

Zuwanderung hat fur den Landkreis Cloppenburg dewdass - entgegen dem Bundestrend
der demografischen Alterung - der Landkreis Clojoeg die jingste Bevolkerung in
Deutschland hat und sich auch damit als attrakdu&unftsorientierter wirtschaftlicher Raum
darstellt.

Vereine, Verbénde, Kirchen, Kommunen, Schulen s@&eibsthilfeorganisationen der Zu-
wanderer tragen dazu bei, dass sich diese im Larsd&toppenburg eine neue Heimat er-
schlief3en. Zuwanderer sind aktiv in der Politik]tiuund engagieren sich zunehmend bei
sozialen Aktivitaten. In wirtschaftlichen Bereichleaben sie einen mal3geblichen Anteil am
wirtschaftlichen Erfolg als Arbeitnehmer und Arlgeiber.

Gleichwohl gibt es Stolpersteine auf dem Weg zemiMiteinander, die der Aufmerksam-
keit bedurfen, weil sie Integrationschancen verbaws sich nachteilig auf alle auswirken.

Daher werden im Netzwerk fur Integration (NWI) undanderen Arbeitsgremien fir den
Landkreis Cloppenburg Ubergreifend Integrationsraéiren abgesprochen, vorgestellt und
diskutiert, die in den Kommunen vor Ort Chancerbessern oder Probleme reduzieren sol-
len.

Die vom Netzwerk einvernehmlich konzipierten Laiilin haben die Zielsetzung, die poli-
tisch Verantwortlichen bei der Umsetzung zu unteesin. Gleichzeitig sind alle Blrgerinnen
und Burger aufgerufen, sich aktiv in den Integmagjgrozess mit einzubringen.



